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COLLEGE
VOORSTEL

Datum: 5 oktober 2022 | Openbaar | Bis-nummer:

Onderwerp:

Benoeming voorzitters en leden adviescommissies voor de bezwaarschriften Awb en Sociale
Zekerheid

Voorstel:

1.

10.

Mevrouw mr. M.H.Y. Snoeren - Bos met ingang van 1 november 2022 te benoemen tot
voorzitter van de Adviescommissie Algemene wet bestuursrecht Oosterhout;

Mevrouw mr. A.J.A. de Bie met ingang van 1 november 2022te benoemen tot
plaatsvervangend voorzitter / lid van de Adviescommissie Algemene wet bestuursrecht
Oosterhout;

De heer mr. B. Timmermans met ingang van 1 november 2022te benoemen tot lid van de
Adviescommissie Algemene wet bestuursrecht Oosterhout;

De heer mr. P. Oudkerk met ingang van 1 december 2022 te benoemen tot voorzitter en lid
van de Adviescommissie bezwaarschriften sociale zekerheid;

De heer mr. J.M.N. Packbier met ingang van 1 december 2022 te benoemen tot
plaatsvervangend voorzitter en lid van de Adviescommissie bezwaarschriften sociale
zekerheid;

Mevrouw mr. M.D. Pieterse, mevrouw mr. M. Vermeeren en de heer mr. M. Bouhoud met
ingang van 1 december 2022 te benoemen tot lid van de Adviescommissie bezwaarschriften
sociale zekerheid,;

Kennis te nemen van de toelichting op de voorgestelde (plaatsvervangend) voorzitters en
leden in bijlage 1;

Geheimhouding te leggen op de toelichting op de voorgestelde (plaatsvervangend) voorzitters
en leden in bijlage 1, op grond van artikel 55, lid 1, van de Gemeentewet, in samenhang met
artikel 5.1, lid 2, onder e, van de Woo;

Met ingang van 1 november 2022 mevrouw M. Soeters aan te wijzen als plaatsvervangend
secretaris van de Adviescommissie Algemene wet bestuursrecht Oosterhout, mevrouw A. van
Gerven en mevrouw L. Hagebols als plaatsvervangend secretaris van de Adviescommissie
bezwaarschriften sociale zekerheid en de heer D. Kimenai als plaatsvervangend secretaris
voor beide commissies, allen voor de duur van hun dienstverband met de gemeente
Oosterhout;

De heer mr. H.J.J. Stellinga, mevrouw mr. M.H.Y. Snoeren - Bos, mevrouw mr. W. van den
Berg, de heer mr. P.C. de Goede en de heer mr. W.J.H. Struijlaart te bedanken voor hun inzet
voor de adviescommissies in de afgelopen jaren.

Samenvatting (circa 10 regels)
De gemeente Oosterhout heeft twee commissies die adviseren over bezwaarschriften. Het zijn de
Adviescommissie Algemene wet bestuursrecht Oosterhout en de Adviescommissie bezwaarschriften
sociale zekerheid. Van de voorzitters en een aantal leden is de zittingstermijn verstreken. Voorgesteld
wordt nieuwe (plaatsvervangend) voorzitters en leden te benoemen. Ook wordt voorgesteld om een
aantal nieuwe medewerkers van het cluster Juridisch Zaken als plaatsvervangend secretaris van de
commissies aan te wijzen.




Juridisch kader (inclusief onderbouwing geheimhouding)
De gemeente Oosterhout heeft een Adviescommissie Algemene wet bestuursrecht Oosterhout en een
Adviescommissie bezwaarschriften sociale zekerheid. Deze externe adviescommissies adviseren de
raad, het college en de burgemeester over bezwaren tegen hun besluiten.

De adviescommissies voor de bezwaarschriften functioneren op basis van de ‘Verordening commissie
bezwaarschriften Awb gemeente Oosterhout 2010’ en de ‘Verordening Adviescommissie
bezwaarschriften sociale zekerheid gemeente Oosterhout 2018’.

Deze verordeningen bepalen dat de voorzitter en leden van de commissies door het college worden
benoemd. Ook volgt uit de verordeningen dat het college de secretarissen en plaatsvervangend
secretarissen van de commissies aanwijst.

Voorgesteld wordt om op de toelichting op de voorgestelde (plaatsvervangend) voorzitters en leden uit
bijlage 1 geheimhouding op te leggen. In dit geval weegt het belang van eerbiediging van de
persoonlijke levenssfeer zwaarder dan het belang van openbaarheid. Het document bevat
overwegend persoonsgegevens en andere persoonlijke gegevens. Publicatie daarvan zou leiden tot
het openbaar maken van privacygevoelige informatie en daarmee tot een inbreuk op de persoonlijke
levenssfeer.

Aanleiding
Adviescommissie Algemene wet bestuursrecht Oosterhout
De voorzitter en de leden van de commissie kunnen worden benoemd voor een termijn van vier jaar
en kunnen één keer worden herbenoemd. De laatste termijn van de voorzitter de heer Stellinga is op 1
augustus 2022 verstreken. Voorgesteld wordt om mevrouw Snoeren - Bos tot voorzitter te benoemen.
Omdat zij op dit moment lid van de commissie is, ontstaat er een vacature voor een lid van de
commissie. Binnen de commissie bestaat de wens dat het nieuwe lid ook als plaatsvervangend
voorzitter kan optreden. Op 10 maart 2023 verloopt ook de termijn van de heer Van Dun, een ander lid
van de commissie. Om in zijn opvolging te voorzien, wordt voorgesteld om ook alvast een nieuw lid te
benoemen.

Dat betekent dat wordt voorgesteld om voor de Adviescommissie Algemene wet bestuursrecht
Oosterhout een voorzitter, een plaatsvervangend voorzitter / lid en een lid te benoemen.

Adviescommissie bezwaarschriften sociale zekerheid

Eind 2014 is bepaald dat de leden van deze commissie ook voor maximaal twee termijnen van vier
jaar benoemd kunnen worden. De op dat moment al voorbije jaren en lopende benoemingen werden
daarbij als eerste termijn beschouwd. Inmiddels is van vier van de vijf leden de maximale zittingsduur
verstreken. Conform het bepaalde in de verordening zijn zij wel hun functie blijven vervullen tot het
moment dat in hun opvolging wordt voorzien.

Van de vertrekkende leden hebben mevrouw Snoeren - Bos (aanvankelijk als lid en vanaf 2010 als
voorzitter) en de heren De Goede (als plaatsvervangend voorzitter) en Struijlaart vanaf 2006 deel
uitgemaakt van de commissie. Mevrouw Van den Berg is in 2014 voor de eerste keer benoemd.

Voorgesteld wordt om voor de Adviescommissie bezwaarschriften sociale zekerheid een voorzitter,
een plaatsvervangend voorzitter / lid en drie leden te benoemen.

Secretarissen van de commissie
In de verordeningen van beide commissies is bepaald dat het college ook de secretaris en één of
meer plaatsvervangers aanwijst. Om een zo compleet mogelijke dekking van deze taak te krijgen,



wordt voorgesteld een aantal nieuwe medewerkers van het cluster Juridisch Zaken als
plaatsvervangend secretaris aan te wijzen.

Welke data zijn gebruikt en op welke manier wordt de uitvoering gemonitord?
Niet van toepassing.

Welke externe belanghebbenden zijn betrokken en hoe is het proces gevoerd?
Adviescommissie Algemene wet bestuursrecht Oosterhout
Mevrouw Snoeren - Bos is al enkele jaren lid van de commissie en heeft na het vertrek van de vorige
voorzitter haar interesse geuit om als voorzitter van de commissie te fungeren. Zij heeft al enkele
keren opgetreden als plaatsvervangend voorzitter. Daarom is besloten haar voor te dragen als
voorzitter.

Vervolgens zijn met vier sollicitanten gesprekken gevoerd. De selectiecommissie bestond uit mevrouw
Snoeren - Bos (huidig lid en beoogd voorzitter), de secretaris van de commissie en de concernjurist.
De selectiecommissie draagt twee nieuwe personen voor voor benoeming. De taakverdeling binnen
de commissie is in de gesprekken aan de orde geweest.

Adviescommissie bezwaarschriften sociale zekerheid

De selectiecommissie voor deze commissie bestond uit de heer Hameete (het nog aanblijvende lid),
de secretaris van de commissie en de concernjurist. De selectiecommissie heeft met acht kandidaten
sollicitatiegesprekken gevoerd en draagt vijf nieuwe personen voor voor benoeming. De voorgestelde
taakverdeling binnen de commissie is in de gesprekken aan de orde geweest.

Wat willen we gaan doen?
Voorgesteld wordt om voor beide adviescommissies nieuwe voorzitters en leden te benoemen voor
een periode van vier jaar. In bijlage 1 bij dit collegevoorstel kunt u kennisnemen van de achtergrond
van de voorgedragen personen.

Afweging van argumenten voor en tegen?
Na de voorgestelde benoemingen is de bezetting van de beide adviescommissies op orde. Door
aanwijzing van de plaatsvervangend secretarissen is ook in de bemensing van de ondersteuning van
de adviescommissies voorzien.

De voorgestelde benoemingen leiden ertoe dat het aantal leden van beide commissie ten opzichte
van de huidige situatie met één lid wordt uitgebreid. Na de benoemingen bestaat de Adviescommissie
Algemene wet bestuursrecht Oosterhout uit zeven personen en de Adviescommissie bezwaarschriften
sociale zekerheid uit zes personen. Per vergadering van de commissie hebben een voorzitter en twee
leden zitting. De ruimere bezetting biedt meer mogelijkheden bij het indelen van de leden.

De uitbreiding is mogelijk op grond van de verordeningen en brengt geen financiéle gevolgen met zich
mee. De leden krijgen immers een vergoeding per zitting van de commissie die zij bijwonen. Het
aantal zittingen op jaarbasis verandert niet.

Wat mag het kosten en waar gaan we het van betalen?
Het voorstel heeft geen financiéle gevolgen.

Risico’s?
Niet van toepassing.
Communicatie

De nieuwe (plaatsvervangend) voorzitters, leden en plaatsvervangend secretarissen van de
adviescommissies zullen per brief worden geinformeerd over hun benoeming. De vertrekkende leden



ontvangen een brief waarin zij bedankt worden voor hun inzet in de afgelopen jaren. Deze brieven
zullen na besluitvorming ter ondertekening worden aangeboden.

Kernboodschap:
Het college heeft voor de Adviescommissie Algemene wet bestuursrecht Oosterhout en de
Adviescommissie bezwaarschriften sociale zekerheid nieuwe voorzitters en leden benoemd. Van de
oud-voorzitters en een aantal oud-leden was de zittingstermijn verstreken. Door de benoemingen is de
bezetting van de commissies weer op orde.



