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Datum: 8 januari 2021 Openbaar Bis-nummer: 
Onderwerp:
Opzegging ICT-dienstverleningsovereenkomst met Equalit door de Omgevingsdienst Midden- en West-
Brabant (OMWB) 

Voorstel:
1. Kennis te nemen van de opzegging van de ICT-dienstverleningsovereenkomst tussen de OMWB 

en Equalit;
2. Kennis te nemen van het gezamenlijk opgestelde beëindigingsovereenkomst en te besluiten deze 

overeenkomst aan te gaan en daarmee akkoord te gaan met de inhoud van deze overeenkomst;
3. De raad over deze opzegging te informeren via de bijgesloten brief;
4. De directies van de Equalit gemeenten per brief te informeren over deze opzegging.
5. Op de beëindigingsovereenkomst geheimhouding op te leggen op grond van artikel 55 lid 1 

Gemeentewet jo artikel 10 lid 2 onder b en g Wob

Burgemeester:

6. De adjunct-gemeentesecretaris / concerndirecteur te machtigen de beëindigingsovereenkomst 
namens de gemeente Oosterhout te ondertekenen 

Samenvatting (circa 10 regels)
In juni 2012 heeft het college besloten om een ICT-samenwerking met de OMWB aan te gaan. Na 8 
jaar intensieve samenwerking heeft de OMWB besloten om de dienstverleningsovereenkomst (DVO) 
op te zeggen. Conform de DVO hebben Equalit en de OMWB gezamenlijk een uittredingsplan 
opgesteld. Het uittredingsplan heeft als doel om vooraf goede afspraken te maken (risicodemping), 
zodat de uittreding soepel, efficiënt en met zo min mogelijk kosten verloopt. 

Juridisch kader 
Conform artikel 5 lid 1 van de dienstverleningsovereenkomst d.d. 1 januari 2015, die wordt 
aangehaald als de ‘Overeenkomst samenwerking ICT OMWB – Equalit’ en de beëindigingsbrief van 
de OMWB (zie bijlage) loopt de dienstverleningsovereenkomst met de OMWB op 31 december 2021 
af en is in het kader van de afwikkeling een beëindigingsovereenkomst gesloten  cq 
wilsovereenstemming bereikt op….
. 
Er wordt geheimhouding op de beëindigingsovereenkomst opgelegd op grond van art 10, lid 2 onder b 
en g van de Wet Openbaarheid Bestuur (Wob) omdat de openbaarmaking van deze informatie de 
economische en financiële belangen van de deelnemende gemeenten en de gemeente Oosterhout in 
het bijzonder negatief raakt. Equalit werkt in een competitieve markt en behartigt daar de belangen 
van verschillende overheidsinstanties. Deze markt is concurrerend en inzicht in de voorwaarden en 
afspraken kan tot nadelige gevolgen voor de betrokken partijen leiden. Daarom wordt op deze bijlage 
geheimhouding opgelegd.  

Aanleiding 
Na 8 jaar intensieve samenwerking heeft de OMWB besloten om de dienstverleningsovereenkomst op 
te zeggen. Naar inzicht van de OMWB past hun strategische koers niet meer binnen het ICT-
samenwerkingsmodel van Equalit.



Welke data is gebruikt en op welke manier wordt de uitvoering gemonitord?
Afspraken over de monitoring van het uittredingsplan zijn in het uittredingsplan zelf opgenomen.

Welke externe belanghebbenden zijn betrokken en hoe is het proces gevoerd?
Voorafgaand aan het definitieve besluit van de OMWB, hebben er intensieve gesprekken 
plaatsgevonden over toedracht, mogelijk passende oplossingen om het tij te keren en uiteindelijk ook 
afspraken over de uittredingstrategie. Andere deelnemers binnen de ICT-samenwerking zijn via de 
deelnemersraad van Equalit op de hoogte gesteld van het voorgenomen besluit van de OMWB. 

Wat willen we gaan doen?
De OMWB en Equalit willen op de minst bezwarende wijze afscheid van elkaar nemen. Dat wil zeggen 
met de minst ingrijpende financiële en organisatorische gevolgen voor beide partijen. In de 
beëindigingsovereenkomst leggen we de financiële en organisatorische voorwaarden vast waaronder 
de beëindiging plaatsvindt.

Afweging van argumenten voor en tegen?
Gemeenten hebben specifieke ICT behoeften met een eigen landschap en met bijbehorende 
processen / applicaties. Het besluit van de OMWB heeft als voordeel dat Equalit zich nu kan richten 
op de kernactiviteit, namelijk ICT-ondersteuning voor gemeenten. Het sluit dus goed aan bij de 
toekomst en onze informatievoorzieningsvisie.

Wat mag het kosten en waar gaan we het van betalen?
Alle kosten die direct gerelateerd zijn aan de uittreding worden door Equalit gefactureerd aan de 
OMWB, zonder aanvullende opslag of risicopremie. Voor de lange termijn is de financiële impact 
beperkt. Equalit heeft zich al goed kunnen voorbereiden door de afgelopen jaren verder te 
flexibiliseren, zowel op het gebied van personeel als op het gebied van de ICT-infrastructuur. Op het 
moment dat de OMWB dus over is gegaan naar een nieuwe ICT-dienstverlener, zal Equalit terug 
schalen.  

Risico’s?
De financiële risico’s zijn er in de vorm van wegvallende inkomsten. De uittreding heeft invloed op het 
financiële meerjarenperspectief van Equalit, wat daardoor minder gunstig is. In de collegenota ‘Equalit 
begroting 2021’ is een meerjarenperspectief gepresenteerd waarbij rekening is gehouden met de 
uittreding van de OMWB. De wegvallende inkomsten worden voor een groot deel gecompenseerd 
door extra inkomsten van de aansluiting van de gemeente Steenbergen in 2020, het opgaan van de 
gemeente Haaren in de gemeente Oisterwijk en het afschalen van personeel met een flexibel 
dienstverband.

Communicatie
Kernboodschap:

De OMWB wijzigt haar koers op ICT-gebied en treedt daarom uit  ICT-samenwerkingsverband Equalit. 
Equalit en de OMWB hebben samen de meest optimale uittredingsstrategie gevonden en hebben 
goede minnelijke afspraken kunnen maken die aansluiten bij onze visie op samenwerken. Equalit zal 
zich in de toekomst weer kunnen richten op de kernactiviteit, namelijk ICT-ondersteuning voor 
gemeenten.


