Aan de colleges en raden van de gemeenten
die deelnemen in de gemeenschappelijke
regeling GGD West-Brabant

Kenmerk: WBDOC-293126616-9050 Datum: 29 januari 2021
Behandeld door: B. van lersel E-mail:  b.iersel@ggdwestbrabant.nl
Onderwerp: Kadernota 2022 GGD West-Brabant

Geachte raad, geacht college,

Wij bieden u hierbij, conform artikel 34b van de Wet gemeenschappelijke regelingen, de Kadernota
2022 van de GGD West-Brabant aan, zoals besproken op 28 januari 2020 met het Algemeen Bestuur
van de GGD West-Brabant.

In deze Kadernota beschrijven we de inhoudelijke en financiéle richtlijnen voor het komende jaar.

Naar een robuuste Publieke Gezondheidszorg

De coronacrisis heeft ons het afgelopen jaar doen inzien dat een robuuste Publieke Gezondheidszorg
noodzakelijk is om een gezonde, veilige en solidaire samenleving te zijn met gelijke kansen om mee te
doen. Wij dragen hieraan bij vanuit onze expertise op het gebied van het opsporen en bestrijden van
gezondheidsrisico's, een gezonde en veilige omgeving en een gezonde leefstijl. Onze ambities,
vastgelegd in de meerjarenvisie ‘Agenda van de Toekomst’ geven richting hoe we op een duurzame
wijze werken aan preventie. Vanuit de brede basis van preventie kunnen we preventie, ondersteuning
en zorg nog meer in samenhang en steviger in de regio organiseren. Dit doen we in samenwerking met

onze inwoners en ketenpartners én schouder aan schouder met onze West-Brabantse gemeenten.

Om de Publieke Gezondheidszorg ook in West-Brabant steviger te kunnen positioneren zullen we in
2022, mede naar aanleiding van de leereffecten van de coronacrisis, als GGD’en landelijk meer

gezamenlijk gaan optrekken.
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Daarnaast zullen we de resultaten en aandachtspunten vanuit de diverse evaluaties (0.m. evaluatie
Wet VR, evaluatie COVID-19 VR MWB, evaluatie VP WB) nader beschouwen en onze dienstverlening op
basis hiervan aanscherpen. We willen een toekomstbestendige (crisis)organisatie zijn en blijven.
Indexering en financiéle ontwikkelingen

De gemeentelijke bijdrage voor 2022 is gelijk aan de geindexeerde bijdrage voor 2021 waarbij alleen
rekening is gehouden met loon- en prijscompensatie. Met referte naar uw algemene
bestuursvergadering van 26 november j.l. is er nog een aantal ontwikkelingen waarbij de financiering
op een andere manier zal verlopen. De financiering van het prenatale huisbezoek bij kwetsbare
zwangeren en uitbreiding van Rijksvaccinatieprogramma zal verlopen via het Gemeentefonds. In het
algemeen bestuur hebben we afgesproken deze ontwikkelingen middels een begrotingswijziging in

2021 aan u voor te leggen.

Ontwikkelingen landelijk en regionaal

Naast deze autonome ontwikkelingen waarbij er sprake is van een verschuiving van financiering is er
ook een aantal ontwikkelingen die wij verwachten mede naar aanleiding van de evaluatieonderzoeken.
Uitkomsten van deze onderzoeken kunnen mogelijk verstrekkende gevolgen hebben voor de
financiering van de GGD. Daarnaast volgen wij nauwlettend de ontwikkelingen van onze gemeenten en
partners op de voet en proberen wij hen zoveel mogelijk te betrekken rondom besluitvorming voor
onze GGD en/of GHOR. Hierbij beseffen we ons terdege dat een aantal West-Brabantse gemeenten in
zware financiéle omstandigheden verkeert. Binnen dat perspectief gaan we op zoek naar innovaties en
oplossingen. We gaan daarom graag in gesprek met gemeenten en onze partners over onze

gezamenlijke uitdagingen en de versterking van de Publieke Gezondheid.

Algemeen Bestuur
Na uitgebreide beraadslaging op 28 januari 2020 heeft het Algemeen Bestuur de kadernota voor 2022

vastgesteld.

Vervolgproces van bespreken en besluiten

Tijdens een webinar op 4 februari 2021 geven we graag een toelichting aan u op de uitgangspunten
van deze Kadernota. Op deze manier kunnen de Raden, langs de lijn van de Nota verbonden Partijen,
tijdig hun regierol pakken. Daarnaast zijn we te allen tijde bereid om, indien gewenst, nader in gesprek
te gaan met uw gemeente(raad). U kunt dit kenbaar maken via Bianca van lersel, bereikbaar op 06-
42336895 of via b.iersel@ggdwestbrabant.nl.
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Op basis van de Kadernota stellen wij de beleidsbegroting 2022 op. Deze beleidsbegroting 2022 wordt
voor 15 april aan de West-Brabantse raden gestuurd, met het verzoek zienswijzen kenbaar te maken.
De beleidsbegroting 2022 komt ter vaststelling in de vergadering van het Algemeen Bestuur van de
GGD West-Brabant op 7 juli 2021.

Met vriendelijke groet,

A. van der Zijden

Directeur publieke gezondheid

Cc: ambtenaren Volksgezondheid en Financién



