Procesverantwoording

Het proces om te komen tot een integraal toekomstbeeld voor Oosterhout (Oosterhout 2030)
is gestart op 30 augustus 2017 met een drukbezochte bijeenkomst in Theater De Bussel. De
bijeenkomst markeerde, met de presentatie van het rapport “De Staat van Oosterhout”, de
overgang van de eerste fase (het beschrijven van het DNA van de gemeente) naar de tweede
fase (het daadwerkelijke toekomstbeeld).

Het rapport “De Staat van Oosterhout” geeft een beschrijving van hoe Oosterhout er
momenteel, in economisch, maatschappelijk en ruimtelijk opzicht. Aan de hand daarvan
schetst het rapport de voornaamste ontwikkelingen die zich de komende jaren voordoen en
de uitdagingen waarvoor Oosterhout zich gesteld ziet. Dit rapport is opgesteld aan de hand
van statistische feiten en cijfers en gesprekken met Oosterhouters. De voorlopige conclusies
zZijn uitgebreid besproken met raadsleden en vertegenwoordigers van het maatschappelijk
middenveld.

Voor het opstellen van de Toekomstvisie is opnieuw een uitgebreid proces doorlopen, waarbij
inwoners, ondernemers en maatschappelijke organisaties in de gelegenheid zijn gesteld om
hun inhoudelijke input te leveren. Dat is voornamelijk gebeurd via de speciaal hiervoor
ingerichte website www.Oosterhoutvanjou.nl, waar in totaal zo’'n 250 reacties zijn ontvangen.
Daarnaast is het op een aantal momenten mogelijk geweest ook op andere manieren aan het
proces deel te nemen.

De wens om zoveel mogelijk gebruik te kunnen maken van de kennis en kunde die in de
Oosterhoutse samenleving aanwezig zijn, is ook aanleiding geweest voor een
organisatiestructuur waarin maatschappelijk middenveld, raad, college en organisatie met
elkaar, in drie gemengd samengestelde werkgroepen met elkaar zijn opgetrokken. De
werkgroepen hebben, voor hun onderdeel, ieder een eigen toekomstbeeld geschetst of
verslag gemaakt. Onder verantwoordelijkheid van de stuurgroep Toekomstvisie zijn die
beelden/verslagen samengevoegd tot één integraal en samenhangend verhaal. Deze
stuurgroep bestaat uit:

- Robin van der Helm, codrdinerend wethouder

- Eddi Oolhorst, directeur Realisatie en Ontwikkeling gemeente Oosterhout (voorzitter)

- Ad Burger, projectleider
Frank Lambregts, senior-communicatieadviseur

Na vaststelling van de concept-Toekomstvisie door het college van b. en w. is het concept
gepresenteerd op een publieksbijeenkomst op 17 mei in De Gecroonde Bel. Vervolgens
bestond de gelegenheid om, via de website www.oosterhoutvanjou.nl kennis te nemen van dit
concept en hierop te reageren. Van deze laatste mogelijkheid is geen gebruik gemaakt. De
verklaring daarvoor zou kunnen zijn dat organisaties, stakeholders en inwoners al in een
vroegtijdig stadium over de totstandkoming van de concept-Toekomstvisie hebben kunnen
meedenken en —praten.



http://www.oosterhoutvanjou.nl/
http://www.oosterhoutvanjou.nl/

De samenstelling! en werkwijze van de drie werkgroepen staat hieronder beschreven:

Naam:

Werkgroep Leven

Samenstelling:

Paul de Ridder, gemeentesecretaris/algemeen directeur (voorzitter)
Marian Witte, wethouder

Marleen Hemmer, raadslid D66

Willem-Jan van der Zanden, raadslid GroenLinks

Anton Kamps, raadslid CDA

Anton van Mansum, voorzitter raad van bestuur Surplus Groep
Salo Timmermans, directeur praktijkschool De Zwaaikom

Charlotte Louwers, directeur Theater De Bussel

Piet Ackermans, voorzitter volleybalvereniging VOKO

Ferdy Naafs, codrdinator afdeling Samenleving en Stadsbeheer (SenS)
Patty de Graaf, buurtcodrdinator (afd. SenS)

Marieke IJkema, projectleider Jeugdzorg (afd. SenS)

Bibi Schuurs, projectleider JONG! (afd. SenS)

Sandra den Ridder, projectleider JONG! (SenS)

Jelske van de Ven, raadsadviseur (griffie)

Wijze waarop ook anderen hebben deelgenomen

Los van de bijeenkomsten met de werkgroep en de uitvragen via de website zijn nog de
volgende activiteiten ondernomen:

In november 2011 zijn inwoners van de gemeente bevraagd over hoe zij aankijken
tegen ‘leven’ in Oosterhout. Dat is op twee manieren gebeurd: via de website
www.oosterhoutvanjou.nl en via het Digipanel, een vertegenwoordiging
Oosterhouters die regelmatig digitaal wordt geconsulteerd over dienstverlening en
actuele onderwerpen. Ruim zeshonderd Oosterhouters hebben van die
mogelijkheid gebruik gemaakt.

Vervolgens hebben, mede aan de hand van de uitkomsten van deze enquéte, tien
verdiepende gesprekken plaatsgevonden. Aan de hand van een door PON Noord-
Brabant ontwikkelde methodiek is met kleinere groepen (10 tot 20 mensen) dieper
doorgepraat over de thema'’s en ontwikkelingen die zij voor leven in Oosterhout
van belang vinden. Deze negen bijeenkomsten hebben in december 2017 en
januari 2018 plaatsgevonden, verspreid over een aantal locaties in Oosterhout.
Daarnaast is er nog een tiende bijeenkomst gehouden, die speciaal gericht was op
Oosterhoutse jongeren.

Een algemene weerslag van deze gesprekken is te vinden onder bijlage 1
(onderdeel verslag werkgroep Leven en programma JONG!). Bij de deelnemers
aan de gesprekken bestond in het algemeen veel waardering waarop de sessies
waren vormgegeven.

" De hierbij beschreven samenstelling betekent niet dat alle hierbij gemelde personen aan alle
activiteiten van de werkgroep hebben deelgenomen.


http://www.oosterhoutvanjou.nl/

Naam:

Werkgroep Werken

Samenstelling

Mariska Asmus, directeur Middelen, voorzitter

Mark Vissers, wethouder

Kees Driesse, raadslid SP

Ad Strack van Schijndel, raadslid Gezond Burger Verstand

Anton van Opzeeland, raadslid PvdA

Peter Groenen, vastgoedeigenaar winkelcentrum Zuiderhout

Arie Rietveld, voorzitter afd. Oosterhout Brabants-Zeeuwse Werkgevers
Aaik Rodenburg, directeur Rodenburg Biopolymers

Jaap Oomen, vestigingsdirecteur ROC West-Brabant

Martin van der Zee, horeca-ondernemer, eigenaar Houtse Meer

Adri Gabriéls, manager afdeling Informatie- en Servicecentrum (ISC)

Teus Kortlever, senior-beleidsadviseur arbeidsmarkt en participatie (afd. ISC)
Marco Rook, unitleider beleid en strategie, afd. Stedelijke Ontwikkeling (StO)
Hanneke Klerks, beleidsmedewerker economische zaken (afd. StO)

Wijze waarop ook anderen hebben deelgenomen

Los van de bijeenkomsten met de werkgroep en de uitvragen via de website zijn nog de
volgende activiteiten ondernomen:

e Gesprekken met individuele werkgevers en stakeholders uit de onderwijswereld.

e Een werkconferentie over de kansen voor toerisme en leisure in Oosterhout. Hierin
is deelgenomen door een aantal toeristische ondernemers in de gemeente. De
werksessie was opgezet en werd begeleid door (oud)-studenten van de NHTV
(Breda University of Applied Sciences)

e Een gesprek met een aantal scholieren van het Mgr. Frenckencollege over hoe zij
aankijken tegen de arbeidsmarkt van (over)morgen.

Naam:

Werkgroep Wonen

Samenstelling

Eddi Oohorst, directeur Realisatie en Ontwikkeling, voorzitter

Marcel Willemsen, wethouder

Walther Hoosemans, raadslid Gemeentebelangen

Dees Melsen, raadslid VVD

Cees Noltee, raadslid Groen Brabant (eerste deel van de procedure)
Pierre Hobbelen, bestuurder woningcorporatie Thuisvester

Pascal Grosfeld, architect, bureau Grosfeld van de Velde

Bert van Nes, voorzitter bestuur Oosterhout Nieuwe Energie
Daniélle Bosmans, manager afdeling Stedelijke Ontwikkeling (StO)
Annemiek Govaart, senior-beleidsmedewerker milieu/duurzaamheid (afd. StO)
Marieke van Gemert, projectleider Omgevingswet

Ralf van Haaf, senior-beleidsmedewerker verkeer (afd. StO0

Jan Knoop, senior-beleidsmedewerker (afd. StO)




Wijze waarop ook anderen hebben deelgenomen

Los van de bijeenkomsten met de werkgroep en de uitvragen via de website zijn nog de
volgende activiteiten ondernomen:

e De Toekomstvisie is geagendeerd voor een bijeenkomst van het Bouwberaad in ,
een overleg waarin organisaties en ondernemers (makelaars, bouwers) op het
gebied van volkshuisvesting elkaar met enige regelmaat ontmoeten.

e Op 18 januari heeft een publieksavond rondom het thema “Wonen in Oosterhout”
plaatsgevonden bij BOCK.




