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Datum: 9 oktober 2023 Openbaar Zaaknummer: 1022377  
Onderwerp: 
Beleid vaststellen Wet politiegegevens 

 
Voorstel: 
Het beleid Wet politiegegevens vast te stellen 

 
 
Samenvatting (circa 10 regels) 
De Wet politiegegevens (Wpg) is een essentieel juridisch kader dat de verzameling, verwerking en 
uitwisseling van politiegegevens regelt binnen Nederland. Door wijziging in de wetgeving en 
inwerkingtreding van het Besluit politiegegevens voor buitengewoon opsporingsambtenaren in 2019, 
is de Wpg sindsdien van toepassing op gegevensverwerkingen door BOA's voor de uitvoering van hun 
opsporingstaak. 
 
De Wpg legt duidelijke richtlijnen vast voor hoe politiegegevens moeten worden behandeld. Dit omvat 
het verzamelen van persoonsgegevens zoals strafrechtelijke informatie, identificerende gegevens en 
andere relevante details, en het zorgt voor strikte procedures voor het opslaan, delen en verwijderen 
van deze informatie. De wet stelt hoge normen voor gegevensbeveiliging en vereist dat 
politieorganisaties en andere betrokken instanties zoals gemeenten verantwoording afleggen voor hun 
acties. 
 
Het belang van de Wpg kan niet genoeg benadrukt worden. Allereerst waarborgt het de bescherming 
van individuele privacy en persoonsgegevens, wat van vitaal belang is in een tijdperk van digitale 
informatie. De wet garandeert dat politiegegevens alleen worden gebruikt voor gerechtvaardigde 
doeleinden, zoals criminaliteitsbestrijding en openbare veiligheid, en dat ze niet ongepast worden 
gedeeld of misbruikt. 
 
Bovendien bevordert de Wpg transparantie en verantwoording bij de overheid. Burgers hebben recht 
op informatie over welke gegevens over hen worden verzameld en hoe die worden gebruikt. De wet 
verplicht politieorganisaties om transparant te zijn over hun gegevensverwerking en om betrokkenen 
de mogelijkheid te bieden om foutieve informatie te corrigeren. 
 
Juridisch kader  
Wet politiegegevens (Wpg) 
Algemene verordening gegevensbescherming (AVG) 
 
Aanleiding  
De Wet politiegegevens (Wpg) is een essentieel juridisch kader dat de verzameling, verwerking en 
uitwisseling van politiegegevens regelt binnen Nederland. Door wijziging in de wetgeving en 
inwerkingtreding van het Besluit politiegegevens voor buitengewoon opsporingsambtenaren in 2019, 
is de Wpg sindsdien van toepassing op gegevensverwerkingen door BOA's voor de uitvoering van hun 
opsporingstaak. 
 
Naar aanleiding van de externe Wpg audit die heeft plaatsgevonden in 2022, zijn bevindingen 
geconstateerd waar nog niet aan voldaan is. Deze bevindingen hebben geresulteerd in een 
‘verbeterplan’. Eind 2023 vindt de heraudit plaats waarin de bevindingen uit het verbeterplan dienen te 



 
 

 

 

 

   
   

 

zijn opgepakt. Eén onderdeel van het verbeterplan betreft het (ontbreken van een) Wpg-beleid. De 
Gemeente Oosterhout beschikt wel over een actueel AVG-beleid, maar een beleid in het kader van de 
Wpg is er nog niet. Dit beleid willen wij graag laten vaststellen vóór de heraudit eind dit jaar, om zo te 
zorgen voor naleving van de Wpg.  
 
Welke data zijn gebruikt en op welke manier wordt de uitvoering gemonitord? 
NVT 
 
Welke externe belanghebbenden zijn betrokken en hoe is het proces gevoerd? 
NVT 
 
Wat willen we gaan doen? 
Vaststellen van het Wpg-beleid en uitvoering geven aan het beleid. 
 
Afweging van argumenten voor en tegen? 
Voor:  

1. Het vaststellen van het beleid biedt heldere richtlijnen voor het gebruik en de verwerking van 
politiegegevens binnen de gemeente. 

2. Een formeel beleid zorgt ervoor dat de gemeente voldoet aan wettelijke vereisten. 
3. Medewerkers hebben een uniform kader om de wet na te leven, waardoor er consistentie is in 

de toepassing van regels en procedures. 
 
Tegen:  

1. Het vaststellen van het beleid vereist mogelijk (technologische) aanpassingen en 
investeringen om ervoor te zorgen dat systemen en processen in overeenstemming zijn met 
de wetgeving, wat extra kosten met zich meebrengt. 

2. Verder geen tegenargumenten omdat een vastgesteld Wpg-beleid een onderdeel is van de 
verplichtingen waaraan moet worden voldaan omtrent deze wetgeving. 

 
Wat mag het kosten en waar gaan we het van betalen? 
Structurele kosten zoals personeelskomsten. In kwartaal 4 van 2023 zal een verplichte (her)audit 
plaatsvinden waar ook kosten aan verbonden zijn (8.910 euro) en zal worden ondergebracht onder 
‘algemene kosten Vergunningen, Toezicht en Handhaving’. 
 
Risico’s? 
Indien er geen beleid wordt vastgesteld voldoet de gemeente Oosterhout niet aan de Wpg en AVG. 
Wanneer de gemeente geen invulling geeft aan de gestelde richtlijnen loopt de gemeente het risico 
dat de veiligheid, privacy en rechten van burgers niet voldoende gewaarborgd blijft wat onder andere 
een boete van de AP en reputatieschade kan opleveren. Met het vaststellen van het Wpg-beleid wordt 
voldaan aan een wettelijke voorwaarde. 
 
Communicatie 
Kernboodschap: 
NVT 
 


